F.303

Santa Rosa, 2 de junio de 2020.
VISTO:

Los articulos 93, 128, 134, 137 y 146 de la ley N° 2574, la ley N° 3012
y los cargos asignados por la Ley N° 3211 (presupuesto afio 2020), y
CONSIDERANDO:

Que se asign6 a la Agencia de Investigacion Cientifica (A.I.C.) con
Sede en General Acha, 1 (un) cargo de Prosecretario.

Que la ley Orgénica del Poder Judicial establece en el articulo 93 que
“Los fiscales adjuntos, secretarios, auxiliares y demés funcionarios y empleados
del Ministerio Publico, seran seleccionados por el Procurador General mediante
concurso de antecedentes y oposicion”.

Que, con dicho cargo se procura reforzar la estructura con que cuenta
dicha Sede de A.I.C., por lo que se exigird una formacién académica especifica
que resulte afin a las funciones atribuidas al organismo por su Ley de creaciéon N°
3012, y experiencia comprobable en su campo de actuacion.

Que por ello, en ejercicio de las facultades legales previstas en el art. 93
de laley 2474 y en el art. 10 de la ley 3012

El Procurador General de la provincia de La Pampa,

RESUELVE:

1°) Llamar a concurso publico de antecedentes y oposicién para cubrir
1 (un) cargo de Prosecretario en la sede de la Agencia de Investigacion
Cientifica (A.L.C.) correspondiente a la tercera circunscripcion judicial

2°) Los postulantes deberan cumplimentar los siguientes requisitos
excluyentes: a) Mayoria de edad; b) Ciudadania en ejercicio; c) Comprofniso
de disponibilidad horaria plena para la funcién y de residencia efectiva en
General Acha; d) Titulo de tecnicatura o licenciatura en criminalistica y/o
ciencias forenses; e) Experiencia laboral vinculada con la criminalistica y el
drea forense, debidamente documentada por constancia emitida por persona

fisica o juridica bajo cuya dependencia se desempefia/é.



3°) Disponer que la metodologia de evaluacion de oposicion y
antecedentes ser4 la detallada en el “Anexo I” de la presente.

4°) Designar a los integrantes de la Comisiéon Evaluadora: la Secretaria
de la Procuraciéﬁ General Dra. Carolina Julieta Ghione como Presidenta, y el Jefe
de Agencia A.I.C. General Acha Lic. Daniel Wilberger y la Subjefa de Agencia
A.LC. Santa Rosa Tec. Cecilia E. Guinder. A cargo de la primera quedard la
designacion de un/a Secretario de concurso.

5°) Disponer que la inscripcion debera realizarse remitiendo a

procuracion@juslapampa.gob.ar la siguiente documentacion escaneada: a)

Solicitud de inscripcién que figura en el Anexo II de la presente, completa y
firmada; b) Curriculum Vitae y documentacion adjunta que acredite los
antecedentes laborales, cientificos y/o académicos que se invoquen. Se fija como
fecha limite de inscripcion el jueves 18 de junio de 2020 a las 13 horas.

6°) Disponer la publicacién del llamado a concurso en la pagina Web

del Ministerio Publico del Poder Judicial (http:/www.mplapampa.gov.ar).
- ]
7°) Registrese, notifiquese a la Oficina Contable 23/ sus efectos y a los
demas interesados. Cumplido, archivese.
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Anexo I Resolucion P.G. N° 46/ 20

METODOLOGIA DE ADMISION Y EVALUACION DE OPOSICION y
ANTECEDENTES

1) La inscripcién debera realizarse en la forma dispuesta en el art 5° de la

Resolucion P.G. 46/20.

2) Producido el cierre de la inscripcién, la Comisién Evaluadora comprobard el
cumplimiento de los requisitos establecidos para acceder al concurso,
expidiéndose en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles. La decision sobre
la admisién o denegatoria se notificard a todos los postulantes al correo
electrénico consignado en la planilla de inscripcion. A los admitidos, se les

notificard en el mismo acto la fecha, hora, lugar y modalidad de la evaluacion.

3) La prueba de oposicién consistird en una evaluacion oral y/o escrita que serd
valorada en un méaximo de 80 (ochenta) puntos. La Comisién Evaluadora
evaluara habilidades y destrezas de los postulantes para la resolucion de
situaciones concretas, conocimientos tedricos, coherencia y articulacion entre
teoria y practica. Se considerard el lenguaje técnico empleado, las cualidades para
la integracion y desempefio en grupos humanos de trabajo y liderazgo. Se podréan
formular preguntas relativas a la disposicién y disponibilidad para el ejercicio del
cargo, criterios profesionales personales, asi como cualquier otro tema de interés,
considerando especialmente los siguientes: Escena del crimen. Levantamiento y

conservacion de evidencias. Ley Organica del Poder Judicial. Ley 3012.

4) La Comisién Evaluadora emitird un dictamen consignando la calificacién
obtenida por cada postulante en la prueba de oposicion. La misma sera notificada
a los postulantes por correo electrénico y sera pasible de recurso de
reconsideracion, el que debera ser interpuesto por escrito dentro de los tres (3)
dias de notificado en forma escrita y fundada ante la Comisién Evaluadora.

La decision de la Comision Evaluadora sera apelable ante el Procurador General



dentro de las 48 horas de notificada. El Procurador General se expedird en un

plazo de tres (3) dias hébiles y su decision serd irrecurrible.

5) Una vez firme la calificacion de la prueba de oposicion, la Comision
Evaluadora realizara la calificacion de los antecedentes profesionales,
académicos y laborales, que seran valorados con un maximo de 20 (veinte)
puntos, pudiéndose requerir a tal fin los informes o presentacién de originales que
crean convenientes. Salvo error material, la calificacion de los antecedentes sera
irrecurrible. Se valoraran tinicamente los relativos la funcion a desplegar en el
cargo al que se aspira, y particularmente la labor desempefiada en
organizaciones inherentes o afines a la investigacion y/o seguridad, nacionales,

provinciales o municipales, publicas o privadas.

6) El puntaje correspondiente a la prueba de oposicion y a los antecedentes se
sumar4, estableciendo de tal modo el orden de mérito final de los concursantes. El

orden de mérito se notificara mediante correo electronico y serd irrecurrible.

7) Una vez firmes, las actuaciones realizadas por la Comision Evaluadora seran

elevadas integramente al Procurador General.
8) La Comisién Evaluadora podra implementar todas las medidas que, no estando

expresamente contempladas en el presente Reglamento, fueran necesarias y utiles

para optimizar los procedimientos.
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Anexo IT Resolucion P.G. N° 46/20

FORMULARIO DE INSCRIPCION CONCURSO Res. PG 46 /20

APELLIDO

NOMBRES

D.N.L

LUGAR Y FECHA DE
NACIMIENTO

DOMICILIO ACTUAL

CIUDAD

PROVINCIA

TELEFONO FIJO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO
PARA NOTIFICACIONES

FIRMA:

ACLARACION:

CAROLIZA . GHIONE
SECRETARIA DE LA
PROCURACION AL




